UNTERNEHMEN KOMMEN INTELLIGENT VORAN

lhre Herausforderungen:

Mein Herangehen: AT

Mithilfe der von mir entwickelten
Agilen Managementsystemik
konfiguriere ich gemeinsam mit
Ihnen die MaRnahmen, die optimal
auf hre Herausforderungen passen. AGHLL

Entwicklungen innovativ vorausdenken

das Unternehmen agil, flexibel und stark machen

Zukunft schon heute gestalten

mit Unsicherheiten umgehen

wirksam managen und Fuhrungskrafte fit machen fur die VUCA-Welt
Zielkonflikte managen

Komplexitat nutzen

mit anderen auf Augenhdhe arbeiten

verborgene Potenziale ausschdpfen

richtige Entscheidungen zur rechten Zeit treffen

Change
TEvcdatinn

masacevent B
SYSTEMmIE

MEi ne LeiStU ngen: Agile Management-Systemik (©Dunja Lang)

Gemeinsam mit lhnen

analysiere ich lhre Komplexitat

verschaffe ich Ihnen Uberblick und Fokus

erkenne ich Zielkonflikte und |8se Blockaden

schaffe ich den Rahmen fur dynamische Kommunikation
organisiere ich Selbstorganisation und befahige lhre Fihrungskrafte
konzipiere und optimiere ich lhre agile Fihrungskrafteausbildung
strukturiere und coache ich |hre Change- und Innovationsprojekte
etabliere ich eine nachhaltige Leistungs- und Lernkultur und
agilisiere lhr Unternehmen

liefere ich Impulse und vermittle Know-how mittels Inhouse-Vortragen

konzipiere und unterstitze ich agile Organisationsentwicklung
mache ich Ihr Unternehmen zukunftsfahig

DUNJA
LANG

DUNJA LANG Consulting
Schwiftinger StraBe 16 b
86899 Landsberg am Lech

phone: +49 171 4117195

info@dunja-lang-consulting.de
www.dunja-lang-consulting.de

* Fokus scharfen
* Komplexitat

bewaltigen
o Agilitdt steigern

FUR WEITERKOMMER



